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Offre d'emploi 

« QuaMS - Assurance qualité de l'aumônerie musulmane dans les institutions publiques » est une 

association à but non lucratif basée dans le canton de Zurich. L'objectif de QuaMS est d'établir 

durablement et de garantir et améliorer continuellement la qualité de l'aumônerie musulmane dans 

les institutions publiques.  Avec son offre professionnalisée d'aumônerie musulmane dans les 

institutions publiques, QuaMS fait œuvre de pionnier dans toute la Suisse. Depuis 2023, QuaMS est 

responsable, en collaboration avec le Secrétariat d'État aux migrations (SEM), de l'aumônerie 

musulmane dans les centres fédéraux d'asile. 

 

Pour renforcer l'aumônerie musulmane dans la région de l'asile en Suisse romande, nous cherchons 

de suite ou à convenir un ou deux 

Aumôniers musulmans / Aumonières musulmanes 20-60% dans les 

centres fédéraux d'asile 

Tâches :  

- Entretiens d'aumônerie avec les demandeurs d'asile et accompagnement religieux et 
spirituel  

- Collaboration interreligieuse au sein de l'équipe d'aumônerie et coopération 
interprofessionnelle avec différents groupes professionnels dans les centres fédéraux d'asile 
(encadrement, santé, sécurité, etc.) 

- Prise en charge des requérants d'asile et des collaborateurs en situation de crise et d'urgence  
- Participation à la mise en réseau et à la formation continue dans les centres fédéraux d'asile 

sur l'aumônerie musulmane 
- Participation au programme d'accompagnement pour les aumôniers de QuaMS, dont des 

formations continues régulières, des supervisions et des intervisions 

Exigences :  

- Diplôme universitaire en théologie islamique, dans le domaine social ou de l'éducation ou 

dans des domaines comparables. 

- Avoir suivi une formation continue en aumônerie musulmane ou être prêt à le faire. 

- Expérience dans l'accompagnement professionnel ou bénévole de groupes de personnes 

vulnérables 

- Très bonnes connaissances du français ainsi que d'une autre langue pertinente pour la 

migration (arabe, farsi / dari, pachto, turc, etc.) 

- Connaissance de l'anglais et d'autres langues est un avantage 

- Flexibilité et disponibilité pour travailler dans les centres d'asile fédéraux de la région d'asile 

de Suisse romande (Boudry, Giffers, Vallorbe) 

- Grande conscience de la protection des données et du secret professionnel 

- Méthode de travail exacte, structurée et autonome 

- Motivation à travailler en équipe, fiabilité et résistance au stress 

- Capacité à penser en réseau et affinité pour la communication active 

- Souveraineté dans l'utilisation des outils techniques (surtout Microsoft Office) 
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Offre :  

- Une introduction approfondie à la fonction d’aumônier/ère musulman/e dans les centres 

fédéraux d'asile. 

- Des conditions d'emploi modernes et des défis variés 

- La possibilité de faire partie d'une équipe très motivée et d'effectuer un travail significatif 

Pour de plus amples informations, veuillez contacter Muris Begovic, directeur de QuaMS, 

m.begovic@islam-seelsorge.ch ou Abduselam Halilovic, directeur adjoint de QuaMS et responsable de 

l'aumônerie musulmane en CFA, a.halilovic@islam-seelsorge.ch.   

Avons-nous éveillé votre intérêt ? Vous pouvez envoyer votre dossier de candidature complet (lettre 

de motivation, CV, diplômes) jusqu'au 21.05.2024 au plus tard à sekretariat@islam-seelsorge.ch.  
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